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El envejecimiento de la Poblacidon
Piramides de poblacion 2014, 2050
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Proyecciones de Poblacién 2050
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El envejecimiento de la Poblacion

Proporcion de Poblacion mayor, poblacion joven
y poblacion de 80 y mas afios 2015-2060

38,4 38,7
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Fuente: INE: INEBASE: Proyecciones de poblacién 2014-2064. www.envejecimientoenred.csic.es



El proceso de urbanizacion

% Poblacion urbana sobre el total Distribucién de la poblaciéon mayor,
segln habitat
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« ENn 2030 el 81.7% de la poblacion vivira en habitats urbanos.

« Enlaactualidad mas de 7 de cada 10 personas mayores vive en
ciudades de mas de 10.000 habitantes.
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Y Mundial de la Salud Fundamentacion

« Como respuesta la OMS pone en marcha el Proyecto
AFC con el objetivo de ayudar a las ciudades y
municipios a aprovechar al maximo todo el potencial
gue ofrecen las personas mayores.

 Enlas sociedades modernas cada vez mas
envejecidas las personas mayores constituyen un
recurso imprescindible para la familia, la comunidad
y la sostenibilidad de la economia.
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¢, Qué es?
“Una ciudad amigable con las personas mayores e€s un

entorno urbano integrador y accesible que fomenta
un envejecimiento activo.”

Paradigma Envejecimiento activo

“Unos entornos fisicos que tengan en cuenta a las
personas mayores pueden establecer la diferencia entre

Independenciay dependencia’. (oms, 2002) Envejecimiento
activo: un marco politico

Entornos de vida facilitadores
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Proceso de envejecimiento

Vida Adulta

Mantenimiento

+ Juventud Envejecimiento

Crecimiento y Mantenimiento de la

desarrollo optimo del nivel independencia y prevencion
8w de la discapacidad
= & Rane
8 G go d
8 o funcjy.. S Variap;r:
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Umbral de

discapacidad Rehabilitacion y

mantenimiento de la calidad
Edad de vida

Fuente: Kalache y Kickbusch, 1997
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“Un entorno amigable alienta la vida independiente y el
envejecimiento activo mediante la optimizacion de las
oportunidades de salud, participacion y seguridad, a fin de
mejorar la calidad de vida de las personas.”

Un entorno amigable con las personas mayores reorganiza
SuUS estructuras y servicios para que sean accesiblesy
adaptadas a las diferentes necesidades y capacidades de los
iIndividuos fomentando su participacion
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« Generar procesos de participacidon comunitaria.

e Facilitar la introduccion de cambios en las diferentes areas
competenciales del municipio/ territorio a fin de mejorar la
calidad de vida de sus ciudadan@s

* Aprovechar el potencial que representan las personas
mayores en la vida ciudadana como generadoras de
bienestar.
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CIUDADES IMPLICADAS EN EL INICIO

AMERICAS EUROPA

Argentina, La Plata Alemania., Ruhr

Brazil, Rio de Janeiro Irlanda D’undalk

Canada, Halifax Italia. Udine

Canada, Portage La Prairie . Rusia. MoSCow

Canada, Saanich o

Canada, Sherbrooke QB = “ i B — Rusia, Tuymazy

Costa Rica, San Jose y . ’ g . -?—ﬂlrz;dls eﬂi;’ﬁbm

Jamsica, Montego Bay * . UK, Edburof

Mexico, Cancun s 5 . UK, London

Mexico, Mexico City “

Puerto Rico, Mayaguez .

Puerto Rico, Ponce - SUR-ESTE ASIA

USA, Portland India, Delhi

USA, Nueva York India, Udaipur

AFRICA P

Kenya, Nairobi . . OESTE PACIFICO
. Australia, Melbourne

OESTE MED Australia, Melville

Jordania, Ammar China, Shanghai

Lebanon, Tripoli Japon, Himeji

Pakistan, Islamabad Japon, Tokyo
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CIUDADES AMIGABLES

Ciudades Globales Amigables
con los Mayores: Una Guia

Una ciudad amigable con los mayores
alienta el envejecimiento activo mediante
la optimizacion de las oportunidades de
salud, participacion y seguridad a fin de
mejorar la calidad de vida de las personas
a medida que envejecen

4

ENTORNOS DE VIDA FACILITADORES

{38} Organizacién
G518 Mundial de la Salud
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Adding life to years

AGE-FRIENDLY WORLD Change Text Size

adding life to years A

Welcome to Age-friendly World Search

Quick Links
International Federation on Ageing ~ e et e
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1T bane, Australia | 21 ~ 23 June 201¢
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258 Cities and Communities
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SAREAN SARTZEKO FASEAK

FASES PARA LA INCORPORACION

Ciclo en 4 FASES

) .




8 IKERKETA/EKINTZA EREMUAK
8 AREAS DE INVESTIGACION-ACCION

© e

EL TRANSPORTE LA VIVIENDA LA PARTICIPACION EL RESPETO Y

©

Y ELTEJIDO SOCIAL LA INCLUSION

o

PARTICIPACION COMUNICACIC:)N SERVICIOS ESPACIOS AL

CIUDADANAY E INFORMACION SOCIALES Y DE AIRE LIBREY
EMPLEO SALUD EDIFICIOS
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METODOLOGIA BEHETIK GORA
METODOLOGIA DE ABAJO HACIA ARRIBA
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PERTSONA HELBURU
COMPROMISO CON LAS PERSONAS
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o6 . GOBIERNO VASCO

Euskadi Lagunkoia es una iniciativa lanzada por el
Dpto. de Empleo y Politicas Sociales del Gobierno
Vasco que promueve la participacion ciudadana y del
sector publico, privado y social para desarrollar un
movimiento de amigabilidad en el Pais Vasco en el
fomento de entornos de vida facilitadores para las
personas que envejecen.
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Cuadrilla Anana Ordizia Zumarraga Hondarribia

8.822 hab. 9.767 hab. 5.524 hab. 10.094 hab. 16.795 hab.
17% + 65 19,4% + 65 16,1% + 65 23% + 65 19% + 65
9 muni. 200-3.000 hab

Idiazabal Alegria-Dulantzi

E)

2.299 hab. 2.870 hab.
20,2% + 65 9,2% + 65
» 1.194 pertsonari egin zaie inkesta > 1.194 personas encuestadas
» 345 pertsonak hartu dute parte topaketetan » 345 participantes en los encuentros

» 77 eragilek lagundu dute » 77 agentes involucrados
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UDALERRIETAN EZARTZEKO ETA ERABILTZEKO GIDA PRAKTIKOA
GUIA PRACTICA PARA LA IMPLANTACION Y USO EN MUNICIPIOS

L = e

euskadi
lagunkoia =~
Auslrgiejatitf

UDALERRIETAN EZARTZEKO
ETA ERABILTZEKO
GIDA PRAKTIKOA
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GUIA PRACTICA
PARA LA IMPLANTACION Y
USO EN MUNICIPIOS
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DIAGNOSTIKOA: METODOLOGIA ETA TRESNAK
DIAGNOSTICO: METODOLOGIA Y HERRAMIENTAS
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Objetivo:
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A. BIGARREN MAILAKO ITURRIEN AZTERKETA

ANALISIS DE FUENTES SECUNDARIAS

Recopilar toda la informacion disponible del municipio, tanto de aspectos sociodemograficos
como de los agentes que intervienen en €l y los programas que se estan desarrollando.

ombres 2013

80-84 ||.| |

o0.01

ombres 1996

-400

200

Mujeres 2013

Mujeres 1996

400 600

www.eustat.es

Informacion municipal
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849 GOBIERNO VASCO

A. BIGARREN MAILAKO ITURRIEN AZTERKETA
ANALISIS DE FUENTES SECUNDARIAS

Listado de AGENTES 2014

v" Ayuntamientos: 15 v Asociaciones: 22
v Alcaldia v' Mayores
v Bienestar Social v Mujeres
v Cultura v Vecinos
v' Deportes

_ v' Comerciantes
v' Comercio

v' Deportivas
v' Centros escolares: 8 P

. . v' Comercios: 30
v' Polideportivos: 2 105

Total: 77 agentes
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B. TOPAKETAK, TALDEAK ETA ELKARRIZKETAK
ENCUENTROS, GRUPOS Y ENTREVISTAS

Objetivo: Debatir con la ciudadania el grado
de amigabilidad de su municipio, recoger
ideas, e identificar lideres ciudadanos para la
formacidn de grupos de trabajo para el
desarrollo del proyecto.

345 participantes
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C. LAGUNKOITASUN GALDE-SORTA
CUESTIONARIO DE AMIGABILIDAD

LAGUNKOITASUNARI BURUZKO GALDE-SORTA

Objetivo: Conocer el grado de amigabilidad de los CUESTIONARIO AMIGABILIDAD
municipios a traveés de indicadores cuantitativos.

Kontatu zure esperientzia!
Partekatu gurekin zure herriaren lagunkoitasunaren inguruan dituzun iritziak eta es-
perientziak, galde-sorta honen bidez.

Comparte tus opiniones y experiencias scbre el grade de amigabilidad de tu municipio

IDENTIFICARSE | REGISTRAR eLISkadi . ES|EU rellenande este ceestionario.
150 lagunkgia i |
y ghg; Adina f Eded |

Jarri X bat galdera bakoitzean nahi duzun laukian, irizpide haven arabera:

EUSKADI LAGUNKOIA NOTICIAS MAPA DE EXPERIENCIAS MUNICIPIOS ACCIONES LAGUI A OFICINA DE PRENSA BLOG

Estd aqui: Inicio  Cuestionario Amigabilidad Margue la casilla deseada con una X en referencia a los siguientes valores:
CUESTIONARIO AMIGABILIDAD Noviembre 2014 < 5> 1.Ezer/Mads 2.GutxifPoco 3.Mahiko [Regular 4. Asko/Bastante 5.Erabat f hucho
Comparte tus opiniones y experiencias sobre el grado de amigabilidad de tu municipio 1 2 Hahiko | Asko | Erabat
rellenando este cuestionario. Regular | Bestente | Mucho
3 4 5 7 8 9 -
Marque la casilla deseada con X en referencia los siguientes valores: ° "c::‘lﬂm dﬁl :1“'!‘.7. .
(omo es = Cli=]==5
1.Nada 2. Poco 3. Regular 4. Bastante 5. Mucho 10 1 12 13 14 15 16 <
D13 Garbia / Limzia 1 2 3 4 5
wooe @ 2z . Zaratatzua / Ruidoss 1 2 3 4 B
SU MUNICIPIO ES ee % 27 28 29 30 Atzegina / Agradeble 1 z 3 4 5
= Bar -
Limpio BOLETIN Markea f Barsto 1 2 3 4 5
Herriko parkeak stz berdeguneak
Ruidose n 5 * Pargues y zonas el gire libre del munidpic
Behar adina dawde §/ Hay suficzntes 1 z 3 4 5
Agradable Omde zinduta dawde
s . Estin bien cuidados ! : 3 * =
Barato - S BANCO DE TIEMPO Egoki kokatuta daude s . R R R
Estén bizn situadas
Omgi hornituta dasde
(komun publikoez, jarlekuez, _
paperontziez...)  Estan bizn 1 2 3 4 5
equipedos (bafos plblicos, bencos,
papsleras, stc)

1.194 cuestionarios recogidos

N
-
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C. LAGUNKOITASUN GALDE-SORTA
CUESTIONARIO DE AMIGABILIDAD
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2. PAUSOA: EKINTZEN EZARPENA

PASO 2: IMPLEMENTACION DE ACCIONES

—

1

DIAGNOSTICO Y PLAN
DE AMIGABILIDAD

d 4
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]“ ﬁ 1) ESPACIOS AL AIRE LIBRE Y EDIFICIOS

IDENTIFICARSE | REGISTRAR euSkadi .
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Buscar...

EUSKADI LAGUNKOIA NOTICIAS [MAPA DE EXPERIENCIAS| MUNICIPIOS ACCIONES LAGUNSAREA OFICINA DE PRENSA BLOG

Estd aqui: Inicio Mapa de Experiencias
MAPA DE EXPERIENCIAS

Es un mapa en el que se recogen de manera visual lugares amigables elegidos por las personas de
Euskadi.

{Tu eres el verdadero protagonista de este mapal

Puedes proponer un lugar, un barrio, un municipio, una ciudad, un txoko concreto... que a tu
juicio resulte amigable, es decir, alglin espacio que en tu opinién permite acercar y conectar a las

personas, en vistas a mejorar la convivencia entre todas ellas.
> PROPON UN LUGAR

- Selecciona Municipio -- |
' T P
= ¢ Mapa | Satélite
~ g oy
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v g ~>
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:a@@i—,_/\ca_stm urdial g Reais Jeante-Tir>
Ll
+] Olon
"r
i! Laudio  Purango
sagm " Amilrrio,
I} V|Ila[‘cayo L 4
o VitoriazGasteiz
. ‘ o Pamplona
el fa = oF
SR Miranda 2
I de Ebro Estella
3

» .Haro Sangliesams ~—

) - Néjera

Burgos .
Calahorra
¢ T = s
/‘ i Datos de mapas ©2014 Google, basado en BCN IGN Espafia ' Términos de uso  Informar de un error de Maps
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~ OMunicipios(13)

Noviembre 2014
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BANCO DE TIEMPO

El Banco del Tiempo es un sistema de
intercambio de actividad por tiempo. Los
Bancos del Tiempo fomentan la cohesién
social, la confianza, la amistad, la solidaridad y
el buen trato entre las personas que son socios
y socias. Son una herramienta de inclusién
social para los recién llegados, potencian el
intercambio intergeneracional y mejoran la
conciliacién de la vida personal, familiar y
laboral en condiciones de igualdad entre
hombres y mujeres.

ANIMATE

Toki lagunkoien mapa -
Mapa de lugares amigables

Quiero mi barrio: Grupos de trabajo
liderados por personas de todas las
edades que recorren el municipio de
manera periddica e informan al
Ayuntamiento sobre como mejorarlo
y reutilizar espacios publicos.

Mapa de lugares amigables:
Mapeo ciudadano de lugares segun
el grado de amigabilidad, (parques,
calles, edificios, etc).
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o 4) PARTICIPACION Y TEJIDO SOCIAL

CICLOS del Banco de Tiempo

UN CIRCULO DE RELACIONES QUE NO PARA DE CRECER

Y Pello se apunta a un Banco
de Tiempo y registra sus
" —.3'.-'

Pello recibe por correo el |

balance de su cuenta bancaria
de tiempo, con los servicios ﬂ
prestados, los recibidos y il s

su crédito actual. -

Asier gasta el crédito
haciendo que Pello a
arregle su jardin.

habilidades, sus necesidades
y su disponibilidad.

Ilama para pedir ayuda

- Itziar, miembro del
=i Banco de Tiempo,
con la compra.

¢En que gastard
Pello sus proximos

S
s créditos horarios?
-

para Itziary obtiene dos
horas de moneda-tiempo
para su cuenta.

@
n®

Pello va hacer las compras 5

Asier obtiene
n_\oneda-txempo Kontxi teje un jersey para Luis gasta sus
ensenando a Kontxi Miren y obtiene nuevo
crédito para su cuenta.

a manejar el ordenador.

monedas-tiempo pidiendo
a Miren que ayude a su
hijo Unai con la lectura.

a Luis a tocar musica

Pello gasta sus
monedas-tiempo llevando
a su fiesta de cumpleanos.

Denboraren Bankua -
Banco del Tiempo

Fomento de la ayuda mutua
entre vecinos y del tejido social
de barrio a través del
intercambio de tiempo en
tareas cotidianas.
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Establezimendu lagunkoia -
Establecimiento amigable

Campana educativa a través de consejos
gue proporciona practicas de bajo coste o
sin ellos, para ayudar a las

empresas a atraer a la clientela de mas
edad creando establecimientos amigables
para todas las personas.

Se ha implementado un nuevo modulo en
este curso especialmente enfocado ayudar
a duenos y responsables de
establecimientos en la deteccidn, trato y
fomento de la autonomia

de clientes con deterioro cognitivo leve.

En total se han realizado formaciones en 4 municipios y 54
establecimientos han conseguido el sello “Somos Amigables”.



Estd aqui: Inicio

MARIAN, MONTANERA
iegaco Jl zaratamo

Marian recuerda las palabras del poeta Artze, a las que puso voz Mikel Laboa: Maite ditut
bai maite nire bazterrak lanbroan...

En 2005 Marian tomé parte en una expedicién al Montblanc; se dio cuenta que era la Unica

mujer; estaba rodeada de hombres. Entonces, se le ocurrié crear una agrupacién de mujeres

y Asi nacié DI. “Por qué no podremos de aqui a 20 afios,
cuando tengamos 80, interactuar con el monte, disfrutar de éI? Hay pocas mujeres mayores que
van al monte.

Nuestras cumbres no son gestas ni hitos histéricos, pero al llegar a lo mas alto, incluso en las
montafias més alld de nuestra geografi i que somos mayores, vascas,
reinas del mundo”. En la misma cumbre las mujeres de Marimendi continGan poniendo voz a las
palabras de Artze, haciendo un guifio también al gran Laboa.

009
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Noviembre 2014 < >

BANCO DE TIEMPO

El Banco del Tiempo es un sistema de
intercambio de actividad por tiempo. Los
Bancos del Tiempo fomentan la cohesién
social, la confianza, la amistad, la solidaridad y
el buen trato entre las personas que son socios
y socias. Son una herramienta de inclusién
social para los recién llegados, potencian el
intercambio intergeneracional y mejoran la
conciliacién de la vida personal, familiar y
laboral en condiciones de igualdad entre
hombres y mujeres.

ANIMATE
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Ondarea - Legado

Esta iniciativa consiste en un proyecto
documental en el que se recogen, en
formato video, las experiencias de
personas mayores de todo el territorio de
Euskadi con el objetivo de transmitir el
patrimonio inmaterial y cultural del Pais
Vasco.
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EUSKADI LAGUNKOIA ALBISTEAK ESPERIENTZIEN MAPA UDALERRIAX EKIMENAK LAGUNSAREA PRENTSABULEGOA BLOGA

Kategoria: Tokikoak 02 Ot=ails 2015

Ordiziak Establezimiendu Lagunkoia ikastaroa hartuko du
abenduak 4ean

Ordiziak Establezimendu Lagunkois ekimenaren ikastaros hartuko du datorren sbenduak dean,
herriko establezimendu desberdinei zuzendus. Helburus da Ordiziako dendak eta bestzlaks
establezimendusk adinekoekin lagunkoiagoak izatea. Euskadi Lagunkoiatik pentsatzen ari gara
ikastaros burutzen duten establezimenduei "sulls bat oparitzes, lagunkoitasunaren logoarekin,
establezimendu horietatik pasatzen den edonork esertzeko sukera izan dezan®.

Kategoria: Lagunkaia 02 Ots=ails 2015

Eusko Jaurlaritzak Osasunaren Munduko Erakundearen

metodologia Tokiko Erakunden esku jartzen du gida bati
esker

DENBORAREN BANKUA

Denboraren Bankus jarduersk denboraren
trukee sldatzeko sistema bat da. Denboraren
Bankuek gizarte kohesios, konfiantzs,
sdiskidetasuns, slkartasuna ots bazkide diren
pertsonen arteko tratu ona sustatzen dute.
Gizarters iritsi berri direnen inkdusiorako
tresna dira, belaunaldien arteko trukes
indartzen dute eta bizitzs pertsonala,
familiskos otz lanekoa bateratzen lsguntzen
dute, gizonen ets emakumeen arteko
berdintasun baldintzatan.

ANIMA ZAITEZ

EUSKO JAURLARITZA
GOBIERNO VASCO
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Diversidad Transversalidad

Co- TICSy
responsibilidad Ciudadano 2.0

Las personas mayores como
generadoras de bienestar



MATIA

INSTITUTO GERONTOLOGICO

Elenadel Barrio
elena.barrio@matiainstituto.net



